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 TEENUSE OSUTAMISE LEPING 

 

Konkurentsiamet, registrikood 70000303 (edaspidi tellija), keda esindab Evelin Pärn-Lee ja 

PersonaliDisain OÜ, registrikood 12545549 (edaspidi teenuse pakkuja), keda esindab Hanna 

Jõgi (edaspidi koos nimetatult pooled), sõlmisid käeoleva personalijuhtimise teenuse 

osutamise lepingu ning leppisid kokku alljärgnevas: 

1. Lepingu ese. Lepingu täitmise tingimused   

1.1. Tellija tellib ja teenuse pakkuja kohustub pakkuma personalijuhtimise teenust 

käesoleva lepingu lisades toodud tingimustel ja korras.  

1.2. Kui töö tegemise käigus ilmneb, et lepingu lisas püstitatud eesmärke ja töö 

valmimisele esitatavaid nõudeid on võimatu saavutada või ei vii kasutatav meetod, 

vahend vms soovitud tulemuseni, astuvad pooled läbirääkimistesse edasise 

tegevuse suhtes lepingu muutmiseks või lõpetamiseks. Kõik otsused vormistatakse 

lepingu lisadena, mis loetakse lepingu lahutamatuteks osadeks.  

 

2. Poolte õigused ja kohustused  

2.1. Teenuse pakkuja kohustub:  

2.1.1. tagama töö teostamise vastavalt lepingus ja selle lisades kokku lepitud 

eesmärkidele ja tingimustele;  

2.1.2. informeerima tellijat koheselt töö tegemise käigus ilmnenud probleemidest 

vastavalt punktile 1.2;  

2.1.3. arvestama tellija pretensioonide ja soovitustega, kui need on esitatud lepingu 

sisu ulatuses;  

2.2. Tellija kohustub:  

2.2.1. tegema pakkujaga koostööd, mis on vajalik pakkujale oma kohustuste 

täitmiseks;  

2.2.2. tagama omapoolsete tegevuste osas kokkulepitud tähtaegade järgimise. Kõik 

Tellijast tulenevate viivituste korral lükkuvad ka edasised tegevused sama palju 

edasi; 

2.2.3. võtma valmis töö vastu ja tasuma teenuse pakkujale tähtaegselt vastavalt 

lepingu Lisas 1 toodud tingimustele ja mahus. Tasumine osutatud teenuste eest 

toimub arve alusel pärast teenuse osutamise lõppu 
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2.3. Pooled kohustuvad mitte avaldama konfidentsiaalset teavet kolmandatele isikutele 

ilma teise poole kirjaliku nõusolekuta. 

 

3. Vastutus  

3.1. Pooled vastutavad lepingust tulenevate kohustuste rikkumise eest ning on kohustuse 

rikkumise korral õigustatud kasutama seadusest ja lepingust tulenevaid 

õiguskaitsevahendeid. 

3.2. Pooled on kohustatud kirjalikult teatama teisele poolele mistahes lepingu rikkumistest 

5 (viie) tööpäeva jooksul arvates päevast, millal lepingu rikkumine sai teatavaks.  

3.3. Kohustuse rikkumine on vabandatav ainult vääramatu jõu tõttu. Vääramatu jõud on 

asjaolu, mida rikkunud pool ei saanud mõjutada ja mõistlikkuse põhimõttest 

lähtudes ei saanud temalt oodata, et ta lepingu sõlmimise või lepinguvälise 

kohustuse tekkimise ajal selle asjaoluga arvestaks või seda väldiks või takistava 

asjaolu või selle tagajärje ületaks. 

3.4. Teenuse pakkuja poolt konfidentsiaalsuskohustuste täitmata jätmise puhul on 

teenuse tellijal õigus teenuse pakkujalt nõuda ja teenuse pakkujal kohustus tasuda 

iga vastava juhtumi korral leppetrahvi kuni 500 (viissada) eurot. Teenuse tellija õigus 

nõuda konfidentsiaalsuskohustuse täitmata jätmise eest leppetrahvi on tähtajatu. 

Konfidentsiaalseks teabeks loetakse teavet, mille saladuses hoidmiseks on teenuse 

tellijal õigustatud huvi, st eelkõige, kuid mitte ainult: 

- asutusesiseseks tunnistatud teavet või muud andmete hulka, millele juurdepääs 

või mille kasutamine on mistahes õigusaktiga või selle alusel piiratud, sealhulgas 

isikuandmete kaitse seadus, avaliku teabe seadus; 

- teenuse tellija lepingute ja muude kokkulepete tingimused, sh enne nende 

allakirjutamist; 

- teave infosüsteemist ja tarkvarast, sh paroolidest;  

- raamatupidamisarvestuse andmed;  

- teenuse tellija sisedokumentatsioon ja -kirjavahetus;  

- muu informatsioon, mille avalikustamine isikute nõusolekuta võib kahjustada neid 

või teenuse tellijat. 

 

4. Lepingu kehtivus, selle muutmine ja lõpetamine  
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4.1. Leping jõustub selle allkirjastamisel ja kehtib kuni lepinguliste kohustuste täieliku ja 

nõuetekohase täitmiseni vastavalt lepingu lisas olevale tegevuste ajakavale. 

4.2. Lepingut võib muuta ainult poolte kirjalikul kokkuleppel, mis vormistatakse lepingu 

lisana. Muudatused jõustuvad pärast allkirjastamist vastavalt määratud tähtajale.  

4.3. Mõlemad pooled võivad lepingu üles öelda, kui teine pool on lepingust tulenevat 

kohustust oluliselt rikkunud ja ei ole 30 (kolmekümne) päevase tähtaja jooksul 

asunud kohustusi nõuetekohaselt täitma.  

4.4. Tellijal on õigus leping ühepoolselt üles öelda juhul, kui teenuse pakkuja viivitab 

põhjendamatult töö tegemisega või rikub oluliselt lepingus ja selle lisades toodud 

tööde teostamise nõudeid.  

4.5. Lepingu ennetähtaegsel lõpetamisel esitab teenuse pakkuja arvestuse lepingu 

lõpetamiseni teostatud tööde kohta ning esitab selle alusel arve tehtud kulutuste 

katmiseks. Tellija kohustub esitatud arve tasuma 14 (neljateistkümne) päevase 

maksetähtaja jooksul.  

4.6. Lepingu lõppemisel tagastab kumbki pool teisele poolele lepingu täitmisega seotult 

saadud informatsiooni ja materjalid. Digitaalsed materjalid kustutatakse vastavalt 

andmekaitse seaduses toodud nõuetele. Kumbki pool on kohustatud tagama 

tähtajatult andmete konfidentsiaalsusnõuded vastavalt punktile 2.3. 

 

5. Lõppsätted  

5.1. Lepingust tekkivad vaidlused lahendatakse läbirääkimiste teel. Kui erimeelsust ei 

õnnestu lahendada läbirääkimistega, siis lahendatakse vaidlus Tartu Maakohtus.  

5.2. Käesolev leping on sõlmitud elektroonilises vormis ning allkirjastatud digitaalselt.  

5.3. Lepingu juurde kuuluvad sõlmimise hetkel järgmised lisad:  

• Lisa 1 Teenuse kirjeldus_Tööprotsesside kaardistus_Konkurentsiamet_10.11.25.pdf 

• Isikuandmete töötlemise leping 

Poolte andmed: 

Teenuse pakkuja:  

PersonaliDisain OÜ 

registrikood 12545549   

kontakttelefon: +372 521 6776  

e-post: hanna@personalidisain.ee 

/ allkirjastatud digitaalselt / 

Tellija:  

Konkurentsiamet 

mailto:hanna@personalidisain.ee
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e-post: mari.ellik@konkurentsiamet.ee 

/ allkirjastatud digitaalselt / 
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